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รายงานผลการดําเนนิการของรายวชิา
 

ชอืสถาบนัอดุมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาศาสตรเ์ทคโนโลยแีละการเกษตร
 

หมวดท ี1 ขอ้มลูทวัไป

1. รหสัและชอืรายวชิา

2100107 ภาษามลายเูพอืการสอืสาร
Malay for Communication

2. รายวชิาทตีอ้งเรยีนก่อนรายวชิาน ี(ถา้ม)ี

-

3. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบ อาจารยผ์ูส้อนและกลุม่เรยีน (Section)

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา อ.มะนาวาว ีมามะ

อาจารยผ์ูส้อน 1. อ.มะนาวาว ีมามะ
2. อ.ซามยีะห ์บาเละ
3. อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง
4. อ.ซําสนีาร ์ยาพา
5. อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ)
6. อ.ดร.นิอาเซ็ง มะตาเอ
7. อ.ไซนีย ์ตําภู
8. อ.อาลยีะห ์มะแซ
9. อ.อฟัฟาน สามะ

4. ภาคการศกึษา / ปีการศกึษาทเีปิดสอนรายวชิา

1 / 2559

5. สถานทเีรยีน

กลุ่ม หอ้งเรยีน วัน เวลา อาจารยผ์ูส้อน สาขาทสีอน

2 [20-501] ศุกร ์9:00 - 12:00 อ.ไซนีย ์ตําภู ภาษาองักฤษ

3 ภาษาไทย

4 [08-202] องัคาร 13:00 - 16:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) สังคมศกึษา

5 [20-502] จันทร ์9:00 - 12:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ การพัฒนาชมุชน

7 [04-303] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ดร.นิอาเซ็ง มะตาเอ ภาษาองักฤษ

8 [20-502] พธุ 8:00 - 11:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ สารสนเทศศาสตร์

9 [20-503] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.มะนาวาว ีมามะ รัฐประศาสนศาสตร์

10 [20-503] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ รัฐประศาสนศาสตร์

11 [20-701] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง ฟิสกิส์

12 [08-202] จันทร ์13:00 - 16:00 อ.ซามยีะห ์บาเละ จุลชวีวทิยา

13 [20-703] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา วทิยาศาสตรส์งิแวดลอ้ม



13 [20-703] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา วทิยาศาสตรส์งิแวดลอ้ม

14 [20-702] จันทร ์13:00 - 16:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) วทิยาการคอมพวิเตอร์

15 เทคโนโลยสีารสนเทศ

16 [20-801] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) การจัดการธุรกจิทอ่งเทยีว

17 [20-802] ศุกร ์9:00 - 12:00 อ.ดร.นิอาเซ็ง มะตาเอ วทิยกุระจายเสยีงและวทิยโุทรทศัน์และสอืดจิทิลั

18 [20-802] จันทร ์9:00 - 12:00 อ.อาลยีะห ์มะแซ นิตศิาสตร์

19 [20-606] จันทร ์13:00 - 16:00 อ.ไซนีย ์ตําภู ออกแบบนวัตกรรมทศันศลิป์

20 การออกแบบศลิปกรรม

21 [20-803] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.ไซนีย ์ตําภู นิตศิาสตร์

22 [20-804] องัคาร 13:00 - 16:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา นิตศิาสตร์

23 คณติศาสตร์

24 [08-202] ศุกร ์13:00 - 16:00 อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง วทิยาศาสตรท์วัไป

25 ภาษาองักฤษ

26 [04-304] พธุ 8:00 - 11:00 อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง ภาษาไทย

28 [20-701] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง การศกึษาปฐมวัย

29 [20-701] องัคาร 13:00 - 16:00 อ.อาลยีะห ์มะแซ การศกึษาปฐมวัย

31 [20-506] องัคาร 9:00 - 12:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา ภาษาไทย

32 [05-309] พธุ 9:00 - 12:00 อ.อฟัฟาน สามะ ภาษาจนี

33 รัฐประศาสนศาสตร์

34 [20-708] จันทร ์13:00 - 16:00 อ.อาลยีะห ์มะแซ คอมพวิเตอร์

35 [04-302] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.อาลยีะห ์มะแซ การสอนอสิลามศกึษา

36 [04-302] ศุกร ์9:00 - 12:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) การประถมศกึษา

37 [04-302] ศุกร ์13:00 - 16:00 อ.ซําสนีาร ์ยาพา ภาษาอาหรับ

38 สัตวศาสตร์

40 [04-304] จันทร ์9:00 - 12:00 อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศษ) สังคมศกึษา

หมวดท ี2 การจดัการเรยีนการสอนเปรยีบเทยีบกบัแผนการสอน

1. รายงานชวัโมงการสอนจรงิเทยีบกบัแผนการสอน

สัปดา
หท์ี

หวัขอ้/รายละเอยีด จํานวนชวัโม
งตามแผนกา

จํานวนชวัโม
งทสีอนจรงิ

ระบเุหตุผลทกีารสอนจรงิต่างจากแผนการสอน
หากมคีวามแตกต่างเกนิรอ้ยละ 25



รสอน

1 แนะนํารายวชิา กจิกรรมการเรยีนการสอนและวธิกีารประเมนิผ
ล

3

2 บทท ี1 Sistem Ejaan dalam Bahasa Melayu (ระบบอกัขร
ะและระบบเสยีงในภาษามลาย)ู
1.1-Klasifikasi Bunyi Bahasa
1.2-Vokal 
1.3-Konsonan 
1.4-Kepentingan Bahasa Melayu

3

3 บทท ี2 Sapaan (การทกัทาย)
2.1 บทสนทนาเกยีวกบัการทกัทายแบบทางการ
2.2 บทสนทนาเกยีวกบัการทกัทายแบบไมท่างการ
2.3 Kata Ganti Nama (คําสรรพนาม)

3

4 บทท ี3 Memperkenalkan Diri dan Orang Lain
3.1 Kata Nama

3

5 บทท ี4 Ucapan Terima Kasih
4.1 Kata Bantu

3

6 บทท ี5 Ucapan Selamat Datang dan Selamat Tinggal
5.1 Percakapan Situasi Umum
5.2 Kata Kerja

3

7 บทท ี6 Ucapan Memohon Izin dan Maaf
6.1 Kata Adjektif

3

8 บทท ี6 Ucapan Memohon Izin dan Maaf (ต่อ)
6.1 Kata Adjektif

3

9 บทท ี7 Silaan dan Permintaan 
7.1 Kata Bilangan
7.2 Penjodoh Bilangan

3

10 สอบกลางภาค

11 บทท ี8 Suruhan dan Larangan 
8.1 Kata Perintah
8.2 Kata Sendi Nama

3

12 บทท ี9 Tahun Baru 
9.1 Kata Tunjuk Arah

3

13 บทท ี10 Universiti Kita
10.1 Kata Seru

3

14 บทท ี11 Taman Phru Bakoi
11.1 Peribahasa Melayu

3

15 บทท ี12 Warna Hari dan Bulan 3

16 ทบทวนบทเรยีนทงัหมดทเีรยีนมา ตังแต่บทท ี6-12 3

17, 1
8

สอบปลายภาค

2. หวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลมุตามแผน

หวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลุมตามแผน(ถา้ม)ี นัยสําคัญของหวัขอ้ทสีอนไมค่รอบคลุมตามแผน แนวทางชดเชย

Kemahiran menulis มวีันหยดุทตีรงกบัชวัโมงเรยีนมาก สอนชดเชยวันเสารแ์ละวันอาทติย์

3. ประสทิธผิลของวธิสีอนททีาํใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทรีะบุในรายละเอยีดของรายวชิา

ผลการเรยีนรู ้ วธิสีอนทรีะบใุนรายละเอยีดของรายวชิา ประสทิธผิล ปัญหาของการใชว้ธิสีอน(ถา้ม)ี



พรอ้มขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข
มี ไมม่ี

ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม

1. การปฏบิตัตินตามกรอบระเบยีบ ขอ้บงั
คบัของสถาบนั และสงัคม

1) กําหนดวัฒนธรรมองคก์รเพอืบม่เพาะใหนั้
กศกึษามรีะเบยีบวนัิยโดยเนน้การเขา้ชนัเรยีน
ใหต้รงเวลาตลอดจนการแต่งกายทเีป็นไปตา
มระเบยีบของมหาวทิยาลัยนักศกึษาตอ้งมคีว
ามรับผดิชอบต่อตนเอง สถาบัน และสังคม เ
คารพสทิธแิละรับฟังความคดิเห็นของผูอ้นื แ
ละมคีวามซอืสัตยส์ุจรติ



2. การแสดงออกถงึการมวีนิยัในการเรยี
น ตรงตอ่เวลา ซอืสตัยส์จุรติ ขยนั อดทน
และสูง้าน

การมสี่วนรว่มในกลุ่ม ส่งเสรมิการทํางานเป็น
ทมี



3. การแสดงออกถงึการเคารพสทิธแิละร ั
บฟงัความคดิเห็นของผูอ้นื รวมทงัเคารพ
ในคุณคา่และศกัดศิรขีองความเป็นมนุษ
ย์

3) การวเิคราะหแ์บบวภิาษวธิ ี(Dialectics)ใน
ประเด็นวกิฤตดิา้นคุณธรรมจรยิธรรมของสังค
มและวชิาการ



4. การแสดงออกถงึการมจีติอาสา และจติสํา
นึกสาธารณะ



5. รักและภูมใิจในสถาบัน ทอ้งถนิ มจีติสํานึก
ในการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม สงิแวดลอ้ม แล
ะภูมปัิญญาทอ้งถนิ



ดา้นความรู ้

1. การแสดงออกถงึความสามารถในการเขา้ถึ
งแหล่งการเรยีนรู ้

1)จัดกจิกรรมการเรยีนการสอน โดยใหผู้เ้รยีน
มกีารเรยีนรูด้ว้ยตนเอง การเรยีนรูแ้บบมสี่วนร่
วม สามารถเขา้ถงึแหล่งเรยีนรู ้บรูณาการควา
มรู ้



2. การแสดงออกถงึความสามารถในการบรูณ
าการความรู ้และการประยกุตค์วามรู ้



3. มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจเกยีวกบัหลกัก
ารและทฤษฎทีสีาํคญัในเนอืหาของหมวด
วชิาศกึษาทวัไป

3)การบรรยายรว่มกบัการอภปิราย การคน้ควา้
กรณีศกึษาตลอดจนนําเสนอประเด็นทผีูเ้รยีน
สนใจ เพอืการเรยีนรูร้ว่มกนัของกลุ่ม



ดา้นทกัษะทางปัญญา

1. สามารถใชท้กัษะการคดิอยา่งมวีจิารณญา
ณ คดิวเิคราะห ์คดิเชงิเหตุผล และคดิ เชงิบรู
ณาการ ในชวีติประจําวันไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิ
าพ

การสอนทเีนน้ใหผู้เ้รยีนไดฝึ้กทกัษะการคดิแ
ละการแกไ้ขปัญหา ทงัระดับบคุคลและกลุ่มใ
นสถานการณ์ทวัไป



2. มคีวามคดิรเิรมิสรา้งสรรค ์เพอืสรา้งประโย
ชน์ต่อตนเองและสังคมได ้

ใชว้ธิกีารสอนทหีลากหลาย เชน่ การอภปิราย
กลุ่ม การทํากรณีศกึษา การแข่งขันการกล่าว
สุนทรพจน์ การเขยีนรอ้ยแกว้ การเขยีนและก
ารอา่นปันตน การอา่นสุภาษิตภาษามลาย ูกา
รโตว้าท ีการกล่าวสุนทรพจน์ การจัดทําโครง
การ และการใชเ้กมส ์เป็นตน้



ดา้นทกัษะความสัมพันธร์ะหวา่งบคุคลและความรับผดิชอบ

1. สามารถทาํงานรว่มกบัผูอ้นืได ้ทงัในฐา
นะผูนํ้าและสมาชกิกลุม่

1) กลยทุธก์ารสอนทเีนน้การมปีฏสิัมพันธร์ะห
วา่งผูเ้รยีนกบัผูเ้รยีน ผูเ้รยีนกบัผูส้อน และผูเ้รี
ยนกบัสังคม



2. มคีวามรบัผดิชอบตอ่บทบาทหนา้ทขีอ
งตนเอง ทงัตอ่ตนเอง ตอ่ผูอ้นื และตอ่สงั
คม

2) จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนทมีกีารทํางา
นเป็นกลุ่ม เพอืส่งเสรมิการแสดงบทบาทของ
การเป็นผูนํ้าและผูต้าม





3. แสดงออกถงึการมปีฏสิัมพันธท์ดีใีนสังคม
พหวุัฒนธรรม

3) จัดกจิกรรมส่งเสรมิใหนั้กศกึษาไดม้คีวามรั
บผดิชอบ ปฏสิัมพันธท์ดีใีนสังคมพหวุัฒนธร
รม



ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตัวเลข การสอืสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

1. การแสดงออกถงึความสามารถในการใ
ชภ้าษาเพอืการสอืสาร

1) การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนทเีนน้ใหผู้ ้
เรยีนไดฝึ้กทกัษะการสอืสารระหวา่งบคุคลทงั
การพดู การฟัง และการเขยีนในกลุ่มผูเ้รยีน ร
ะหวา่งผูเ้รยีนและผูส้อน และบคุคลทเีกยีวขอ้
ง



2. การแสดงออกถงึความสามารถในการ
ตดิตอ่สอืสาร โดยใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งเ
หมาะสม

2) การจัดประสบการณ์การเรยีนรูท้สี่งเสรมิให ้
ผูเ้รยีนไดเ้ลอืกและใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ
เพอืการสอืสารทหีลากหลายรปูแบบและวธิกี
ารและฝึก ทกัษะการนําเสนอขอ้สนเทศดว้ยวิ
ธกีารทหีลากหลายเหมาะสมกบัผูฟั้งและเนือ
หาทนํีาเสนอ



3. การแสดงออกถงึความสามารถในการวเิคร
าะหต์ัวเลข แปรผล และนําเสนอขอ้มลูไดอ้ย่
างเหมาะสม และใชเ้ป็นพนืฐานแกปั้ญหาและ
การตัดสนิใจในชวีติประจําวัน



4. การแสดงออกถงึการมทีกัษะการใชเ้ทคโน
โลยสีารสนเทศในการสบืคน้ขอ้มลู เพอืการแ
สวงหาความรู ้



4. ขอ้เสนอการดําเนนิการเพอืปรบัปรงุวธิสีอน

ปรับปรงุวธิกีารสอนโดยเนน้ใหนั้กศกึษาเป็นศูนยก์ลางการเรยีนรู ้
เนน้ใหนั้กศกึษาออกมาหนา้ชนัใหม้ากขนึเพอืส่งเสรมิความกลา้หาญและเพมิพนูทกัษะการใชภ้าษามลายใูหด้ขีนึ

หมวดท ี3 สรุปผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา

1. จํานวนนกัศกึษาทลีงทะเบยีนเรยีน (ณ วนัหมดกําหนดการเพมิถอน )



กลุ่ม จํานวน (คน)

2 25

4 58

5 42

7 48

8 39

9 43

10 47

11 45

12 52

13 38

14 42

16 22

17 16

18 28

19 50

21 44

22 50

24 63

26 34

28 33

29 34

31 41

32 73

34 33

35 32

36 40

37 44

40 33

2. จํานวนนกัศกึษาทคีงอยูเ่มอืสนิสดุภาคการศกึษา



กลุ่ม จํานวน (คน)

2 25

4 58

5 42

7 48

8 39

9 43

10 47

11 45

12 52

13 38

14 42

16 22

17 16

18 28

19 50

21 43

22 50

24 63

26 34

28 33

29 34

31 41

32 73

34 33

35 32

36 40

37 44

40 33

3. จํานวนนกัศกึษาทถีอน (W)

กลุ่ม จํานวน (คน)

21 1

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)



ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน รอ้ยละ

A 109 11

B+ 160 16

B 239 24

C+ 385 38

C 156 15

D+ 21 2

D 19 2

E 54 5

P 4 0

W 1 0

IF 1 0

5. ปัจจยัททีาํใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ(ถา้ม)ี

6. ความคลาดเคลอืนจากแผนการประเมนิทกีําหนดไวใ้นรายละเอยีดรายวชิา

6.1 ความคลาดเคลอืนดา้นกําหนดเวลาการประเมนิ

ความคลาดเคลอืน เหตุผล

ระยะเวลาในการเรยีนทมีกีจิกรรมทางการศกึษาของมหาวทิยาลัย จงึทําใ
หเ้วลาการประเมนิคลาดเคลอืน

เนืองจากมกีจิกรรมบังคับของมหาวทิยาลัยทนัีกศกึษาตอ้งเขา้รว่มกจิกรร
ม

6.2 ความคลาดเคลอืนดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้

ความคลาดเคลอืน เหตุผล

- การประเมนิจากการสังเกตพฤตกิรรมรายบคุคลทเีกยีวกบัคุณธรรมและ
จรยิธรรม
- การส่งชนิงานทไีดรั้บมอบหมายของนักศกึษาไมต่รงต่อเวลา

เพราะเวลาทมีจํีานวนจํากดัในการพบปะระหวา่งอาจารยก์บันักศกึษา ไม่
สามารถประเมนิดา้นคุณธรรมและจรยิธรรมเป็นรายบคุคลอยา่งละเอยีดไ
ดเ้นืองจากนักศกึษามแีหล่งขอ้มลูไมเ่พยีงพอจงึทําใหภ้ารกจิทไีดนั้บมอ
บหมายไมส่ามารถส่งไดท้นัตามวันเวลาทผีูส้อนกําหนด

7. การทวนสอบผลสมัฤทธขิองนกัศกึษา

วธิกีารทวนสอบ สรปุผล

1. ประชมุผูส้อนทกุกลุ่มเพอืทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสติ
2. ใหนั้กศกึษาไดม้โีอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกอ่นส่งเกรดใหสํ้า
นักทะเบยีนและประเมนิผล
3. กอ่นการสอบกลางภาคและปลายภาค จัดประชมุคณาจารยเ์พอืออกข ้
อสอบรว่มกบัการพัฒนาขอ้สอบเพอืใหไ้ดม้าตรฐาน
4. คณาจารยป์ระชมุรว่มกนัเพอืกําหนดแนวทางในการจัดทํารายงานและ
การประเมนิผลรายงาน

1. ไมพ่บขอ้ผดิพลาด
2. นักศกึษาพงึพอใจกบัเกรดทไีดรั้บ
3. ขอ้สอบมคีวามเทยีงตรงและเป็นมาตรฐานเดยีวกนั
4. รายงานของนักศกึษามมีาตรฐานเทา่เทยีมกนั ทงัในเรอืงคุณภาพและ
การประเมนิผล

หมวดท ี4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การดําเนนิการ

1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนและสงิอํานวยความสะดวก



ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน (ถา้ม)ี ผลกระทบ

ขาดสอืการเรยีนการสอนททีนัสมยั เชน่ หนังสอื ตํารา สอื ซดี ีวดีทีศัน์ การเรยีนการสอนไมม่ปีระสทิธภิาพ

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร

ปัญหาดา้นการบรหิารและองคก์ร(ถา้ม)ี ผลกระทบต่อผลการเรยีนรูข้องนักศกึษา

ไมม่ี ไมม่ี

หมวดท ี5 การประเมนิรายวชิา

1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา

1.1 ขอ้วพิากษท์สีาํคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา

กลุ่ม คอมเมน้ท์

2 อ.เป็นกนัเอง ใจดมีากเลย เรอืงไหนทหีนูไมเ่ขา้ใจอ.กจ้ะอธบิายจนหนูเขา้ใจ ขอบคุณนะคะอาจารย์
ชอบอ.มากเลยคะ สอนด ีกนัเองน่ารัก เรยีนกบัอ.ไดไ้ปอนิโดบอ่ยมากคะฮะ่ๆๆๆ
ถา้ตอ้งเรยีนวชิามลายอูกีขอเรยีนกบัอาจารยอ์กีน่ะครับ เอกองิ คบ ปี2
อ.ออกขอ้สอบชว่ยเห็นใจคนทไีมค่่อยทพีนืฐานหน่อยค่ะ ยากมากเลย บางเรอืงหนูไมเ่ขา้ใจแต่เพอืนเขา้ใจ
Terima kasih cikgu kerana menyampaikan ilmu kepada kami เทอมหนา้หนูอยากใหอ้าจารยส์อนพวกหนูอกีนะคะ
ขอบคุณอาจารยท์สีอนและใหค้วามรูก้บัหนูนะคะ ขอใหอ้าจารยเ์จอสงิดีๆ ในชวีตินะคะ

4 อยากใหอ้าจารยส์อนใหเ้ขา้ใจมากกวา่นีและอยากใหอ้าจารยส์อนแบบใหค้นทไีมม่พีนืฐานมากอ่น ไดเ้ขา้ใจไดอ้ยา่งชดัเจนค่ะ
เรยีนสนุกค่ะ อาจารยส์อนสนุกและทกุๆคาบทเีรยีน กจ็ะมกีจิกรรมใหนั้กศกึาาไดทํ้าตลอด
อาจารยพ์ดูเบาครับ
อาจายอ์ธบิายไมล่ะเอยีดพอ
อาจารยส์อนดคี่ะ
อธบิายเนือหาไมล่ะเอยีด อา่นตามเอกสาร
อาอจารยเ์ป็นคนใจดคีรับ สอนไดท้วัถงึกบันักศกึษามากครับ ทงัๆทเีป็นหอ้งเรยีนรวมถงึสองเอก แต่อาจารยก์ช็อบเดนิตรวจสอบ เช็คความเ
ขา้ใจของนักศกึษาครับ
อาจารยเ์สยีงเบาไป
อาจารยพ์ดูเบามาก เวลาเรยีนแลว้ทําใหง้ว่งและไมค่่อยน่าฟัง
พยายามอธบิายใหนั้กศกึษาเขา้ใจเนือหาต่างๆไดด้ ีและมกีารฝึกทําแบบฝึกหดัเพอืทดสอบความเขา้ใจของนักศกึษา
อยากใหอ้าจารยม์พีลังในการสอนมากกวา่นี เพราะจากทา่ทางและน ้าํเสยีงอาจารยเ์หมอืนคนงว่งนอน ทําใหนั้กศกึษาเกดิความไมส่นใจในกา
รเรยีน
อาจารยส์อนไดด้มีากค่ะ
อยากให ้อาจารยล์งรายละเอยีด ในเนือหาทสีอน มากกวา่น ้ค่ะ
อาจารยใ์หค้วามสนใจนักศกึษาเป็นอยา่งดี
เป็นกําลังใจใหอ้าจารยต์่อไปครับ

5 อยากใหอ้าจารยล์ดการสังงานหน่อยคะ เพราะ พวกหนูไมท่นัจรงิๆคะ

7 อยากใหอ้าจารยพ์ดูภาษาไทยบา้งเพราะ นศ. ทเีรยีนกไ้มไ่ดม้แีต่อสิลาม อยากใหเ้ป็นกลางมากทีดุ
ชอบเรยีนวชิานีมาค่ะ มกีารใหทํ้าแบบฝึกทา้ยคาบทกุคาบ ซงึเป็นการเรยีนการสอนทไีมน่่าเบอืทําให ้นักศกึษามคีวามตังใจมากขนึ เรยีนจบบ
ทกใ็หทํ้างานส่งในคาบเลย ดงีามมากค่ะ ชอบ
อสุตาซสอนดมีากค่ะ เขา้ใจ และไมน่่าเบอื
อาจารยใ์จดเีเละสอนดมีาก
อาจารยม์กีารเตรยีมการสอนทดีเีรยีนงา่ยเขา้ใจงา่ยและสนุกในการเรยีน
อาจารยเ์ป็นคนทสีอนเกง่มาก เรยีนดว้ยแลว้ไมน่่าเบอื และมกีารทํางานรว่มกนัในหอ้ง
อาจารยส์อนไดเ้ขา้ใจดคี่ะ ฝึกออกมาพรเีซ็นบอ่ยๆ ทําใหก้ลา้มากขนึค่ะ
อสุตะสอนดมีาก สอนการสนทนาทกุคาบ ใหนั้กศกึษาไดป้ฏบิัตกิารใชภ้าษามลายกูลาง
อาจารย์สอนเร็ว อยากใหอ้าจารย์บอกความหมายของคําทนัีกศกึษาไมรู่ ้เนน้สนทนาเป็นหลัก
อาจารยส์อนดมีากๆคะ
เรยีนแลว้เขา้ใจงา่ย
อาจารยส์อนสนุก สอนเกง่ เขา้ใจนักศกึษา

10 อยากใหอ้าจารยส์อนนักศกึษา โดยแบง่เป็น คนทมีพีนืฐาน กบั คนไมม่พีนืฐาน เพราะถา้สอนแบบคนมพีนืฐานแลว้ คนทไีมม่พีนืฐานจะไมเ่ข ้



าใจ อยากใหส้อนแบบค่อยเป็นค่อยไป ขอบคุณครับ

11 อาจารยส์อนไดเ้ขา้ใจมากค่ะ

12 อาจารยส์อนดคี่ะเขา้ใจงา่ย
ชอบวชิานี อาจารยส์อนสนุก และเป็นกนัเองกบันักศกึษา

13 อาจารยส์อนดคี่ะ เป็นกนัเอง เรยีนแลว้วไมเ่ครยีดด
อาจารยเ์ฟรนล ีเปนกนัเอง น่ารักมากค่ะ

18 อาจารยส์อนดมีากเลยค่ะ รา่เรงิ สดใส เรยีนแลว้ไมเ่ครยีด ไมง่ว่งดว้ยค่ะ

19 จะใหส้อนเนือหาใหล้ะเอยีดกวา่นี
อยากใหอ้าจารยส์อนใหม้ากขนึ
อาจารยส์อนดคีรับ เขา้ใจงา่ย
อาจารยส์อนดมีากครับ เขา้ใจบทเรยีนงา่ย และผมไดเี้รยีนรูภ้าษา
อาจารยส์อนดเีรยีนแลว้เขา้ใจงา่ยครับ

21 อาจารยเ์ป็นคนใจดคี่ะ สอนแลว้หนูเขา้ใจมากค่ะ
อาจารยส์อนไดด้เียยีม มคีวามตรงต่อเวลา แต่อาจารย ์ควรเปิดโอกาศใหน้ศ.ทดีอ้ยในดา้นภาษามลายไูดถ้าม
อาจารยส์อนดคี่ะสอบแลว้หนูเขา้ใจไดด้แีละเขา้ใจงา่ยดว้ยค่ะหนูจะนําความรูท้อีาจารยส์อนมาทงัหมดมาใชใ้นชว๊ติประจําวันดว้ยค่ะ
อาจารยส์อบเขา้ใจค่ะ สอนแลว้ดมีาก
อาจารย ์สอนเขา้ใจงา่ยค่ะ
สอนเขา้ใจงา่ย
ขอบคุญครับ
จะใหอ้าจารยผ์ูส้อน สอนแบบนีไปตลอดครับ คอืนักเรยีนเขา้ใจและสามารถมาประยกุคใ์ชใ่นชวีติประจําไดค้รับ

22 ชอบการสอนของอาจารยน่์ะค่ะ
อาจรยเ์ป็นคนทเีขา้ใจนักศกึษามาก
อาจารยส์อนเขา้ใจงา่ยงา่ย ทงัในหนังสอื และในสอื
อาจารย์สอนด ีมคีุณธรรมและจรยิธรรม นักเรยีนเขา้ใจ
อยากใหอ้าจารยอ์ธบิายใหเ้ขา้ใจงา่ยกวา่นี
อยากใหอ้าจารยเ์ขา้ใจนักศกึษาใหม้ากกวา่นีครับ

24 อยากใหส้อนเนือหาเพมิเตมิมากกวา่ทเีคยค่ะ
อยากใหอ้าจารยส์อน หรอือธบิาย แบบละเอยีด เพอืทจีะใหทํ้าความเขา้ใจไดง้า่ย เพราะนักศกึษาบางคนไมเ่ขา้ใจภาษามลายู
อยากใหอ้.มกีารจัดการเรยีนการสอนนอกหอ้งเรยีน
อาจารยส์อนสนุกค่ะ
ชอบอาจารยค์่ะ เป็นคนมอีารมณ์ขันอยูต่ลอดเวลา
อาจารยส์อนด ีเรยีนสนุกค่ะ
อาจารยต์ลก ใหนั้กศกึษาเขา้ใจเอง เรยีนเองดตี่ะ
อาจารยส์อนดเีขา้ใจงา่ย
อาจารยส์อนสนุกมากค่ะ

26 -อาจารยส์นใจนักศกึษาอยูเ่สมอ อาจารยเ์ดนิเขา้มาใหคํ้าแนะนําฉันทโีต๊ะ ฉันดใีจมาก
อาจารยรั์บฟังความคดิเห็นของนักศกึษาทกุครัง
อาจารยเ์ป็นคนตลกเรยีนแลว้มคีวามสุข
รักอาจารยม์าก อยากเรยีนกบัอาจารยอ์กีค่ะ
อาจารยม์คีวามเป็นกนัเองมากเรยีนแลว้ไมรู่ส้กึเกร็ง

29 อาจารยส์อนสนุกไมค่่อยเครยีดเขา้ใจงา่ยค่ะ

31 อยากใหอ้าจารยส์อนใหเ้ขา้ใจมากกวา่นีหน่อย และอยากใหอ้าจารยจั์ดกจิกรรมใหนั้กศกึษาไดทํ้าระหวา่งเรยีนดว้ย เพอืใหเ้กดิความเขา้ใจได ้
มากขนึ แต่โดยรวมแลว้อาจารยก์ส็อนดยีเุหมอืนกนั แค่ขอใหป้รับเรอืงนีนิดนึงครับผม
อาจารยต์อ้งมนัพดูภาษาไทยไมค่วรพดูภาษามาลายใูนขณะทสีอนเพราะนักศกึษาบางคนฟังภาษามาลยไูมอ่อก(ถา้คําศัพทใ์นฉีดไมเ่ป็นไรแ
ละแปลคําศัพทใ์หด้ว้ย)รวมๆแลว้กด็ี

32 อาจารยเ์ป็นคนทสีบายๆ รแีล็ก ์ชอบมากเวลาเรยีนกบัอาจารย ์เวลาอาจารยส์อน อาจารยม์กัจะใหนั้กศกึษาไดค้ดิเอง ทําเองมากทสีุด เพอืกา
รเป็นประโยชน์ของนักศกึษาในอนาคต ขอบคุณอาจารยม์ากๆครับ
อาจารยส์อนดคี่ะ แทรกความรูท้วัไปในการสอน ซงึสาม่ารถนําความรูเ้หล่านันมาประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจําวันค่ะ
อาจารยส์อนเขา้ใจมากค่ะ ใหคํ้าปรกึษาไดด้ี



มกีารอธบิายเกยีวกบัภาษาอยา่งละเอยีดเเละมกีจิกรรมฝึกใชภ้าษา

34 -มบีคุลกิภาพด ี-รับฟังความเห็นของนักศกึษา -เป็นกนัเอง ไมอ่ดึอดั

35 อ.ทา่นนี สอนสนุก มคีวามเป็นกนัเอง เขา้ใจผูเ้รยีน สอนเขา้ใจ รูเ้รอืงดมีาก ใหโ้อกาสผูเ้รยีนเสมอ การสอนจะเนน้ปฎบิัตใินหอ้ง ทําใหเ้ราจํา
งา่ยและสนุกกบัสงิทเีรยีนดย้ มคีตติลอดเพอืนําไปปรับใชใ้นชวีปิระจําวัน อ.อาลยีะห ์มะแซ คนนี ดฉัินขอยกยอ่งวา่สอนดมีาก เทา่ทฉัีนเคยเ
รยีนมา
เขา้ใจงา่ย
สอนไดด้มีาก
อาจารยใ์จด ีสอนสนุก เขา้ใจงา่ย มกีารปฏบิัตจิรงิในหอ้งงและสามารถมาประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจําวันไดอ้ยา่งดยีงิ ดฉัินปลมืรปูแบบการสอน
ของอาจารยท์า่นนีค่ะ
อาจารยส์อนดคี่ะ ใชภ้าษาไดด้ี

36 สอนด ีเขา้ใจงา่ย
งานเยอะไปไหมครับอ.คนสวย ออิิ
ควรจะมวีธิกีารสอนททํีาใหนั้กเรยีนทไีมม่พีนืฐานภาษามลายเูขา้ใจไดง้า่ยขนึ
เวลาสอนอยากใหช้ว่ยแปลเป็นภาษาไทยดว้ย เพราะนักศกึษาบางคนกพ็ดูมลายไูมไ่ด ้และฟังไมรู่เ้รอืง
อยากใหอ้าจารย ์สอนใหเ้ขา้ใจมากกวา่นี สําหรับคนทฟัีงภาษามลายไูมร่ ้เูรอืง
อ.ใจดแีละเป็นกนัเอง เขา้งา่ย และเขา้ใจนศ.มากเลยครับ ยนิดดีว้ยกบับัณฑติป.โท จากต่างประเทศดว้ยนะคับ

37 อยากใหอ้าจารยส์อนทางดา้นเนือหาใหม้ากกวา่การเสรมิทางดา้นคุณธรรมและจรยิธรรม และตังกฎในรายวชิานันใหช้ดัเจน
เพมิเวลาเรยีนมากกวา่การตักเตอืนคับ
อยากใหอ้าจารยต์ังกฏเกยีวกบัการเรยีนใหช้ดัเจนในชว่งเวลา คาบแรกเลย เพราะระดับอดุมศกึษาไมจํ่าเป็นทจีะตอ้งมาอบรมคุณธรรมและจริ
ยธรรมทกุคาบ เพราะจะทําใหเ้สยีเวลากบัเนือหาการเรยีน และในการทจีะเพมิเตมิเนิอหาในชว่งทนัีกสกึษานําเสนอควรทจีะแสดงความคดิเห็
นหลังจากทนํีาเสนอเสร็จ เพราะจะไดไ้มข่าดตอนและหมดอารมณ์ในการนําเสนอใหเ้สร็จสนิ
อยากใหอ้าจารยต์ังกฏเกยีวกบัการเรยีนใหช้ดัเจนในชว่งเวลา คาบแรกเลย เพราะระดับอดุมศกึษาไมจํ่าเป็นทจีะตอ้งมาอบรมคุณธรรมและจริ
ยธรรมทกุคาบ เพราะจะทําใหเ้สยีเวลากบัเนือหาการเรยีน และในการทจีะเพมิเตมิเนิอหาในชว่งทนัีกสกึษานําเสนอควรทจีะแสดงความคดิเห็
นหลังจากทนํีาเสนอเสร็จ เพราะจะไดไ้มข่าดตอนและหมดอารมณ์ในการนําเสนอใหเ้สร็จสนิ

40 เป็นอาจารยท์คี่อนขา้งทจีะเขา้ใจผูเ้รยีน มกัจะใหนั้กศกึษาแสดงความคดิเห็นอยูเ่สมอ
อาจารยใ์จดมีากเลยคะ

 

กลุ่ม แบบประเมนิการเรยีนการสอนหลังเรยีน แบบประเมนิการเรยีนการสอนกอ่นเรยีน

X̄ SD X̄ SD

2 4.348 0.615 4.137 0.756

4 4.102 0.763 3.97 0.825

5 4.033 0.765 4.053 0.642

7 4.378 0.692 4.244 0.628

8 3.972 0.687 4.157 0.656

9 4.199 0.714 4.224 0.702

10 4.159 0.704 3.97 0.844

11 4.252 0.628 4.106 0.608

12 4.107 0.712 3.987 0.741

13 4.11 0.733 4.153 0.761

14 4.255 0.602 4.235 0.571

16 4.014 0.748 3.982 0.842

17 4.068 0.679 4.087 0.678

18 4.488 0.939 4.685 0.509



19 3.928 0.705 4.008 0.731

21 3.942 0.922 4.015 0.775

22 3.79 0.812 3.798 0.751

24 3.595 0.858 3.586 0.814

26 3.775 0.873 3.691 0.741

28 3.722 0.798 3.567 0.853

29 4.21 0.616 4.148 0.707

31 4.008 0.691 4.183 0.653

32 4.158 0.654 4.129 0.706

34 4.329 0.567 4.088 0.721

35 4.23 0.664 4.123 0.832

36 3.936 0.778 4.008 0.793

37 3.798 0.89 3.819 0.766

40 4.222 0.662 4.11 0.712

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ผลการประเมนิตามขอ้ท ี1.1

- สอนเนือหาใหล้ะเอยีดมากกวา่นี และเพมิเตมิเนือหาขา้งนอก
- ลดการสังงาน
- พดูภาษาไทยปนบา้งดว้ย
- แบง่นักศกึษาทมีพีนืฐานและไมม่พีนืฐาน 

2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอีนื

2.1 ขอ้วพิากษท์สีาํคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอีนื

- อาจารยค์วรตอ้งหาความรูจ้ากสงิรอบขา้งเพอืนํามาปรับใชใ้นการสอนใหนั้กศกึษาเพมิเตมิเพอืเพมิความน่าสนใจในการเรยีน
- อาจารยค์วรเพมิการฝึกปฏบิัตกิารใชภ้าษามลายใุนหอ้งเรยีน
- อาจารยค์วรเลอืกใชภ้าษาในแต่ละสถานการณ์
- เสนอขอ้แนะนําใหแ้กฝ่่ายทเีกยีวขอ้ง

2.2 ความเห็นชอบของอาจารยผ์ูส้อนตอ่ผลการประเมนิตามขอ้ 2.1

มคีวามเห็นสอดคลอ้งกนั

หมวดท ี6 แผนการปรบัปรุง

1. ความกา้วหนา้ของการปรบัปรงุการเรยีนการสอนตามทเีสนอในรายงานของรายวชิาครงัทผีา่นมา

แผนการปรับปรงุทเีสนอในภาคการศกึษา/
ปีการศกึษาทผีา่นมา

ผลการดําเนินการ

การเตรยีมการสอนอยา่งเป็นระบบโดยพจิารณาทงัรายวชิาเพอืใหบ้รรลุจุดมุง่
หมายของผลการเรยีนรูท้กุดา้น มกีารกําหนดวธิกีารสอนทหีลากหลายชดัเจน
และมสีอืการสอนทเีหมาะสมมปีระสทิธภิาพ

บรรลุตามจุดมุง่หมายในแงข่องการใชว้ธิกีารสอนทหีลากหลาย และมสีอืการส
อนทเีหมาะสม แต่มปัีญหาในเรอืงของเวลาเกนิกวา่ทกํีาหนดไวใ้นแผนการสอ
น

2. การดําเนนิการอนื ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา

ประชมุรว่มกบัอาจารยผ์ูส้อนเพอืรับทรายรายละเอยีดของรายวชิา และผลการประเมนิในปีการศกึษาทผีา่นมา
ตลอดถงึแผนการดําเนินการในปีการศกึษานี

3. ขอ้เสนอแผนการปรบัปรงุสาํหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษาตอ่ไป

ขอ้เสนอ กําหนดเวลาทแีลว้เสร็จ ผูรั้บผดิชอบ



จัดเตรยีมเนือหาในแต่ละส่วนของรายวชิาใหเ้หมาะสมและอพั
เดต
- ควรมกีจิกรรมทศันะศกึษาประเทศเพอืนบา้นทใีชภ้าษามลา
ยใูนการดําเนินชวีติประจําวัน

- กอ่นการเปิดสอนครังต่อไป
- กอ่นปิดภาคการศกึษา

1. อ.มะนาวาว ีมามะ
2. อ.ซามยีะห ์บาเละ
3. อ.ฮสับลุลอฮ ์นะดารานิง
4. อ.ซําสนีาร ์ยาพา
5. อ.ซารยีะห ์สตาร ์(อ.พเิศ
ษ)
6. อ.ดร.นิอาเซ็ง มะตาเอ
7. อ.ไซนีย ์ตําภู
8. อ.อาลยีะห ์มะแซ
9. อ.อฟัฟาน สามะ

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

จัดสรรงบประมาณเพอืจัดซอืสอืการสอนดา้นภาษามลายู

 

ชอือาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา : อ.มะนาวาว ีมามะ ลงชอื วันทรีายงาน : 8 ธ.ค. 2559
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